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江苏省省级项目预算绩效目标申报表

2023年度

项目名称 2023年专业设备购置 主管部门 江苏省卫健委

项目类型
  常年安排☑ 分年安排□
一次性安排□

项目级次
省本级☑
转移支付□

开始时间 2023年 完成时间 2023年

实施单位 南京医科大学第二附属医院
项目负责人
/联系电话

顾民/025-58509978

立项必要性
医疗设备在临床检查治疗中占有重要地位，是保证医院医疗研究教学工作的必要
条件。根据经济实用的原则，适宜地为医院提供品种数量必需，性能指标适当的
技术物资装备，以满足医疗教学科研工作的需要。

实施可行性

随着我院医疗事业的发展，无论是门诊量还是病房住院人数都在不断增加，需要
更多更新的设备支持科室的专业化发展。为了满足临床需求，更好地为病人服
务，提高医疗技术水平，拟新增医疗设备，可以满足临床工作需要，提高医疗、
科研、教学水平，具有良好的社会效益和经济效益。

项目实施内容

为了满足临床需求，更好地为病人服务，提高医疗技术水平，拟新增医疗设备64
台（单价20万及以上），预算金额合计3593万元，其中体外膜肺氧合（ECMO）一
台，预算金额250万;体外循环机一台，预算金额160万;超脉二氧化碳点阵激光一
台，预算金额160万；移动X线数字摄影机两台，预算金额240万;胃肠X线数字摄影
机一台，预算金额120万。以上设备共申请财政补助收入227万元，上述设备均已
报经医院设备委员会、预算管理委员会讨论通过。

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 3593.00 

财政拨款

小计 227 
一般公共预算资金

政府性基金
财政专户管理资金

国有资本金
社保基金

上年结转资金
其他资金 3,366 

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

资金总额 1400 3593.00 

中长期目标
优化三院区资源配置，构建同质、同向、同心、同行的一院三区良好发展局面。
构建全方位智能化连续性医疗服务体系，努力实现全天候、无间断、智慧化医院
管理。努力为患者和员工打造美丽医院、温馨医院、和谐医院。

一级指标 二级指标 三级指标 半年（程）指标值 全年（程）指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 = 100 % = 100 %

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 物资采购数量 ≥10台 ≥64台



产出指标 质量指标 设备购置验收合格率 ≥100% ≥100%

时效指标 采购计划完成及时性 及时 及时

效益指标 社会效益指标
对保障各项业务工作正
常开展、促进公共服务
效率的提升或改善程度

较高 较高

满意度指标 满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

江苏省省级项目预算绩效目标申报表
2023年度

项目名称 2023年医院业务费 主管部门 江苏省卫健委

项目类型
  常年安排☑ 分年安排□
一次性安排□

项目级次
省本级☑
转移支付□

开始时间 2023年 完成时间 2023年

实施单位 南京医科大学第二附属医院
项目负责人
/联系电话

顾民/025-58509978

立项必要性

维修项目：做好医疗仪器设备的日常维护保养工作, 正确处理医疗仪器设备维护
保养与维修的关系, 对使医疗仪器设备保持最佳状态, 减少故障发生, 提高使用
率和完好率, 延长其使用寿命, 降低运行成本, 提高综合效益起着举足轻重的作
用；其他资本性支出：医疗设备在临床检查治疗中占有重要地位，是保证医院医
疗研究教学工作的必要条件。根据经济实用的原则，适宜地为医院提供品种数量
必需，性能指标适当的技术物资装备，以满足医疗教学科研工作的需要。

实施可行性

维修项目：医疗仪器设备的维护与保养在提高医疗仪器设备的使用率、延长其使
用寿命、降低医院运行成本、提高医院的经济效益等方面有着重要意义；其他资
本性支出：随着我院医疗事业的发展，无论是门诊量还是病房住院人数都在不断
增加，需要更多更新的设备支持科室的专业化发展。为了满足临床需求，更好地
为病人服务，提高医疗技术水平，拟新增医疗设备，可以满足临床工作需要，提
高医疗、科研、教学水平，具有良好的社会效益和经济效益。

项目实施内容

2023年医院业务费预算总额6755.9万元。一、预算维修、修缮费用预算总额为
5518万元，主要包括三个部分，1、医疗专用设备维护维修费2396万元，医院大型
医疗设备数量多，价格高，且多为进口高精尖设备，为保证设备正常运转，医院
对大型设备采用年度保修及日常维修。2、总务、后勤设备维护费1122万元，主要
是中央空调、电梯、锅炉、供氧、负压吸引系统等设备年检、保养、维修费。3、
院内小型装修及改造工程2000万元。
二、其他资本性支出：1、2023年预算单价20万元以下医疗专业设备，购置总额为
831.5万元。主要项目是血液透析单泵机15台，预算金额225万；牙科综合治疗台4
台，预算金额68万元；临时起搏器5件，预算金额50万元；大无创呼吸机（V60）2
台，预算金额36万元；无创呼吸机2台，预算金额36万元等。2、总务类通用设备
购置406.4万元，主要项目是二临办学生宿舍家具购置100万元，住院部三部电梯
210万元等。详见附件以上设备均为医院运行需要，并通过医院预算管理委员会论

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 6755.90 

财政拨款

小计
一般公共预算资金

政府性基金
财政专户管理资金

国有资本金
社保基金

上年结转资金

其他资金 6755.90 

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

资金总额 2,500.00 6755.90 

中长期目标
优化三院区资源配置，构建同质、同向、同心、同行的一院三区良好发展局面。
构建全方位智能化连续性医疗服务体系，努力实现全天候、无间断、智慧化医院
管理。努力为患者和员工打造美丽医院、温馨医院、和谐医院。



一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值
全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分
立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理
绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学
资金分配合理性 合理 合理

过程
资金管理

资金到位率 序时进度 100%
预算执行率 = 100 % = 100 %

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全
制度执行有效性 有效 有效

产出指标
数量指标 物资采购数量 ≥18台 ≥150台

质量指标 项目验收合格率 ≥100% ≥100%
时效指标 项目完成及时性 及时 及时

效益指标 社会效益指标
对公共服务水平的改善

或提高程度
较高 较高

满意度指标 满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

江苏省省级项目预算绩效目标申报表
2023年度

项目名称 2023年医院业务费 主管部门 江苏省卫健委

项目类型
  常年安排☑ 分年安排□
一次性安排□

项目级次
省本级☑
转移支付□

开始时间 2023年 完成时间 2023年

实施单位 南京医科大学第二附属医院
项目负责人
/联系电话

顾民/025-58509978

立项必要性
信息化建设是促进医院现代化建设，提高医院经营质量和效益，提高医院综合竞
争力不可缺少的必要因素。医院环境是医院从事医疗保健所处的一切外部条件，
医院环境已经成为现代化医院最直观，最不可缺少的条件。

实施可行性

医院前期在信息建设方面取得类显著成果，推进电子病历信息化。加快诊疗服务
全流程电子化改造，搭建知识库提供决策支持和数挖掘能力，提升医疗质量与安
全，电子病历五级文审材料初稿已完成。强化信息安全，两个系统获国家信息安
全等级保护三级认证。智慧医院研究所项目获评国家工信部和国家卫健委联合开
展的5G+医疗健康应用试点项目。

项目实施内容

2023年医院信息系统建设及运维预算合计1731万元：网络信息维修(护)费553万
元，主要用于医院电信联通机房租赁费160万元、终端驻场维护费120万元、各类
政策性接口费用50万元、硬件维修费（电脑、打印机等）5万元等支出；信息类通
用设备购置1178万元：5G项目实施（虚拟专网，大型资产管理、资产定位、人员
管理，院内院外急救体系等）150万元、移动护理软件200万元等软硬件购置。以
上预算申请均经医院预算管理委员会讨论一致通过

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 1731.00 

财政拨款

小计
一般公共预算资金

政府性基金
财政专户管理资金

国有资本金
社保基金

上年结转资金

其他资金 1731.00 

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

资金总额 600.00 1731.00 



中长期目标
优化三院区资源配置，构建同质、同向、同心、同行的一院三区良好发展局面。
构建全方位智能化连续性医疗服务体系，努力实现全天候、无间断、智慧化医院
管理。努力为患者和员工打造美丽医院、温馨医院、和谐医院。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值
全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分
立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理
绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学
资金分配合理性 合理 合理

过程
资金管理

资金到位率 序时进度 100%
预算执行率 = 100 % = 100 %

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全
制度执行有效性 有效 有效

产出指标
数量指标

上线运行的系统、模
块数量

≥7个 ≥70个

质量指标 项目验收合格率 ≥100% ≥100%
时效指标 项目完成及时性 及时 及时

效益指标 社会效益指标
对推动“互联网+”发

展的影响程度
较高 较高

满意度指标 满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

江苏省省级项目预算绩效目标申报表
2023年度

项目名称 2023年债务还本支出 主管部门 江苏省卫健委

项目类型
  常年安排☑ 分年安排□
一次性安排□

项目级次
省本级☑
转移支付□

开始时间 2023年 完成时间 2023年

实施单位 南京医科大学第二附属医院
项目负责人
/联系电话

顾民/025-58509978

立项必要性
债务管理作为财务管理的重要组成部分，及时缩减债务规模有助于医院资金的良
好运作，防范不良债权的产生，进而提高医院的信誉及决策的科学性。

实施可行性
2022年下半年，我院迈区新大楼将投入使用，医院业务规模较大幅度提升，可预
期的有效收入将大幅增长，医院将有余力、有经营结余偿还部分到期债务。

项目实施内容

根据财政厅《关于批复省属事业单位2022年贷款申请额度的函》不得进行债务展
期，2022年医院有近2亿元到期债务，如无法展期，医院经济运营将难以维系，严
重影响医院可持续发展。我院将认真落实省政府办公厅《关于印发省属事业单位
债务管理暂行办法的通知》（苏政办发[2018]77号）及省财政厅《关于开展省属
高校和医院存量债务清理化解工作的通知》（苏财债[2019]22号）等文件精神，
通过提升管理水平、统筹资金使用，2023年力争偿还3000万元银行贷款。另有990
万元政府专项债券利息支出及2163万元银行贷款利息支出，债务还本及利息支出
合计6153万元。

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 6153.00 

财政拨款

小计 6153.00 
一般公共预算资金 6153.00 

政府性基金
财政专户管理资金

国有资本金
社保基金

上年结转资金

其他资金 6153.00 

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

资金总额 1500.00 6153.00 



中长期目标
优化三院区资源配置，构建同质、同向、同心、同行的一院三区良好发展局面。
构建全方位智能化连续性医疗服务体系，努力实现全天候、无间断、智慧化医院
管理。努力为患者和员工打造美丽医院、温馨医院、和谐医院。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值
全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分
立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理
绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学
资金分配合理性 合理 合理

过程
资金管理

资金到位率 序时进度 100%
预算执行率 = 100 % = 100 %

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全
制度执行有效性 有效 有效

产出指标
数量指标 计划债务还本率 ≥10% ≥100%

质量指标 经费支出合规性 合规 合规
时效指标 项目完成及时性 及时 及时

效益指标 社会效益指标
对单位履职、促进事业

发展的可持续影响
较高 较高

满意度指标 满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90%

江苏省省级项目预算绩效目标申报表
2023年度

项目名称 省卫生健康事业发展专项  主管部门 江苏省卫健委

项目类型
  常年安排□  分年安排□
一次性安排☑

项目级次
省本级☑
转移支付□

开始时间 2023年 完成时间 2023年

实施单位 南京医科大学第二附属医院
项目负责人
/联系电话

顾民/025-58509978

立项必要性

悠悠民生，健康最大。一直以来，以习近平同志为核心的党中央把人民身体健康
作为全面建成小康社会的重要内涵，它是民族昌盛和国家富强的重要标志,是人民
幸福感的重要指标。而提升医疗技术能力和医疗质量水平又是维护人民健康的主
要手段，做好卫生健康事业发展的重要性不言而喻。

实施可行性

我院将围绕“一个目标、四大战略、六大任务”的战略发展思路，打造一所江苏
一流、国内知名的现代化教学研究型综合医院。“一个目标”，即建成一所技术
先进、管理规范、服务温馨、环境优美的省属综合医院，总体规模和综合实力进
入同类医院“省内前 10 位、国内前 100 位”；“四大战略”，即“人才兴院、
科教强院、创新驱动、特色发展”四大战略；“六大任务”，即“建南楼、提内
涵、强学科、出精品、精管理、提待遇”。坚持深化内涵与拓展外延相结合的原
则，坚持以学科建设为龙头，以提升医疗内涵和核心竞争力为重点，以人才梯队
建设和基础设施改善为保障，以体制机制创新为动力，促进医院健康、快速发展

项目实施内容
通过该项目，提高医院医疗水平，加强网络、信息安全、基础设施等方面建设，
进一步夯实技术基础，加强医疗团队建设，切实保障医院安全高效地运行，提高
医疗服务质量。

项目资金
（万元）

收入

全年（程）预算数

资金总额 6285.00 

财政拨款

小计 6285.00 
一般公共预算资金 6285.00 

政府性基金
财政专户管理资金

国有资本金
社保基金

上年结转资金
其他资金

支出
半年（程）计划执行 全年（程）预算数

资金总额 0.00 6285.00 



中长期目标

优化三院区资源配置，构建同质、同向、同心、同行的一院三区良好发展局面。
构建全方位智能化连续性医疗服务体系，提高应急处理能力、专科医疗技术水平
、住院医师规范化培训工作高质量化，努力实现全天候、无间断、智慧化的公立
医院管理。努力为患者和员工打造美丽医院、温馨医院、和谐医院、公益医院。

一级指标 二级指标 三级指标 半年（程）指标值 全年（程）指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分
立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理
绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学
资金分配合理性 合理 合理

过程
资金管理

资金到位率 序时进度 100%
预算执行率 =100% =100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全
制度执行有效性 有效 有效

产出指标
数量指标 门急诊人次 同比上升 同比上升
质量指标 医疗收入 同比上升 同比上升
时效指标 项目完成及时性 及时 及时

效益指标 社会效益指标
对单位履职、促进事业

发展的可持续影响
较高 较高

满意度指标 满意度指标 患者满意度 ≥90% ≥90%

江苏省省级项目预算绩效目标申报表
2023年度

项目名称 基本公共卫生服务专项资金 主管部门 江苏省卫健委

项目类型
  常年安排☑ 分年安排□
一次性安排□

项目级次
省本级☑
转移支付□

开始时间 2023年 完成时间 2023年

实施单位 南京医科大学第二附属医院
项目负责人
/联系电话

顾民/025-58509978

立项必要性

悠悠民生，健康最大。一直以来，以习近平同志为核心的党中央把人民身体健康
作为全面建成小康社会的重要内涵，它是民族昌盛和国家富强的重要标志,是人民
幸福感的重要指标。而提升医疗技术能力和医疗质量水平又是维护人民健康的主
要手段，做好卫生健康事业发展的重要性不言而喻。

实施可行性

我院将围绕“一个目标、四大战略、六大任务”的战略发展思路，打造一所江苏
一流、国内知名的现代化教学研究型综合医院。“一个目标”，即建成一所技术
先进、管理规范、服务温馨、环境优美的省属综合医院，总体规模和综合实力进
入同类医院“省内前 10 位、国内前 100 位”；“四大战略”，即“人才兴院、
科教强院、创新驱动、特色发展”四大战略；“六大任务”，即“建南楼、提内
涵、强学科、出精品、精管理、提待遇”。坚持深化内涵与拓展外延相结合的原
则，坚持以学科建设为龙头，以提升医疗内涵和核心竞争力为重点，以人才梯队
建设和基础设施改善为保障，以体制机制创新为动力，促进医院健康、快速发展
。

项目实施内容
通过该项目，提高医院医疗水平，加强网络、信息安全、基础设施等方面建设，
进一步夯实技术基础，加强医疗团队建设，切实保障医院安全高效地运行，提高
医疗服务质量。

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 1.00 

财政拨款

小计 1.00 
一般公共预算资金 1.00 

政府性基金
财政专户管理资金

国有资本金
社保基金

上年结转资金

其他资金



项目资金
（万元）

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

资金总额 1.00 1.00 

中长期目标
优化三院区资源配置，构建同质、同向、同心、同行的一院三区良好发展局面。
构建全方位智能化连续性医疗服务体系，努力实现全天候、无间断、智慧化医院
管理。努力为患者和员工打造美丽医院、温馨医院、和谐医院。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值
全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分
立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理
绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学
资金分配合理性 合理 合理

过程
资金管理

资金到位率 序时进度 100%
预算执行率 = 100 % = 100 %

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全
制度执行有效性 有效 有效

产出指标
数量指标 门诊工作量增长率 ＞0% ＞0%

质量指标 经费支出合规性 合规 合规
时效指标 项目完成及时性 及时 及时

效益指标 社会效益指标
对单位履职、促进事业

发展的可持续影响
较高 较高

满意度指标 满意度指标 患者满意度 ≥90% ≥90%

江苏省省级项目预算绩效目标申报表
2023年度

项目名称 江苏省中医药事业发展专项资金 主管部门 江苏省卫健委

项目类型
  常年安排□  分年安排□
一次性安排☑

项目级次
省本级☑
转移支付□

开始时间 2023年 完成时间 2023年
实施单位 南京医科大学第二附属医院 项目负责人/联系电 顾民/025-58509978

立项必要性

悠悠民生，健康最大。一直以来，以习近平同志为核心的党中央把人民身体健康
作为全面建成小康社会的重要内涵，它是民族昌盛和国家富强的重要标志,是人民
幸福感的重要指标。而提升医疗技术能力和医疗质量水平又是维护人民健康的主
要手段，做好卫生健康事业发展的重要性不言而喻。

实施可行性

我院将围绕“一个目标、四大战略、六大任务”的战略发展思路，打造一所江苏
一流、国内知名的现代化教学研究型综合医院。“一个目标”，即建成一所技术
先进、管理规范、服务温馨、环境优美的省属综合医院，总体规模和综合实力进
入同类医院“省内前 10 位、国内前 100 位”；“四大战略”，即“人才兴院、
科教强院、创新驱动、特色发展”四大战略；“六大任务”，即“建南楼、提内
涵、强学科、出精品、精管理、提待遇”。坚持深化内涵与拓展外延相结合的原
则，坚持以学科建设为龙头，以提升医疗内涵和核心竞争力为重点，以人才梯队
建设和基础设施改善为保障，以体制机制创新为动力，促进医院健康、快速发展
。

项目实施内容
通过该项目，提高医院医疗水平，加强网络、信息安全、基础设施等方面建设，
进一步夯实技术基础，加强医疗团队建设，切实保障医院安全高效地运行，提高
医疗服务质量。

项目资金
（万元）

收入

全年（程）预算数
资金总额 15

财政拨款

小计 15
一般公共预算资金 15

政府性基金
财政专户管理资金

国有资本金
社保基金

上年结转资金
其他资金



项目资金
（万元）

支出
半年（程）计划执行 全年（程）预算数

资金总额 0 15.00 

中长期目标
优化三院区资源配置，构建同质、同向、同心、同行的一院三区良好发展局面。
构建全方位智能化连续性的中医药医疗服务体系，努力实现全天候、无间断、智
慧化医院管理。努力为患者和员工打造美丽医院、温馨医院、和谐医院。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值
全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分
立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理
绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学
资金分配合理性 合理 合理

过程
资金管理

资金到位率 序时进度 100%
预算执行率 =100% =100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全
制度执行有效性 有效 有效

产出指标
数量指标 门急诊人次 同比上升 同比上升
质量指标 医疗收入 同比上升 同比上升
时效指标 项目完成及时性 及时 及时

效益指标 社会效益指标
对单位履职、促进事业

发展的可持续影响
较高 较高

满意度指标 满意度指标 患者满意度 ≥90% ≥90%


